
всего
из них из-за отсутствия 

заявок
всего

из них из-за несогласия с предложенными 

условиями контракта работодателя

08.01.05 - Мастер столярно-

плотничных и паркетных работ 23 23 0 4 19 0 7 0 2 9 1
35.01.27 - Мастер 

сельскохозяйственного производства 34 34 0 13 21 0 8 0 0 13 0
35.01.14 - Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машинно-

тракторного парка 26 26 0 6 20 0 1 0 1 18 0
35.01.13 - Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства 13 13 0 7 6 0 3 0 1 2 0
23.01.17 - Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобиля 44 44 0 5 39 0 10 0 2 27 0
15.01.05 - Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) 35 35 0 5 30 0 0 0 3 27 0
09.01.03 - Оператор информационных 

систем и ресурсов 28 28 0 8 20 0 0 0 12 8 0
09.01.03 - Мастер по обработке 

цифровой информации 39 39 0 9 30 0 7 0 7 15 1

08.01.06 - Мастер сухого строительства 21 21 0 14 7 0 0 0 0 7 0

Итого 263 263 0 71 192 0 36 0 28 126 2

Итого по ОУ 263 263 0 71 192 0 36 0 28 126 2

263 263 0 71 192 0 36 0 28 126 2

263 263 0 71 192 0 36 0 28 126 2

Итого по программам ВПО

Итого по всем ОУ

НМТ

НПО

Программы подготовки квалифицированных рабочих

Итого по программам ППО

Итого по программам НПО

Итого по программам СПО

из них:

Предоставлено право свободного трудоустройства 

по желанию выпускника

Продолжили 

обучение на 

следующем уровне 

обучения

Призваны 

в ряды ВС

Другие 

причины

Образовательные Учреждения СПО

Наименов

ание ОУ

Наименование образовательной 

программы, укрупненной группы, 

профессии и специальности, 

направления подготовки

Численность выпускников(очной и заочной формы обучения)

Итого

из них очной формы обучения

Всего

в том числе:

Проходили обучение в 

рамках целевой 

контрактной 

подготовки

Получили 

направление на 

работу 

(трудоустроены)

Не получили направление на 

работу (не трудоустроены)


